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Dinslaken, 03.03.2011

Antrag gemaB §83 und §§15 der Geschiaftsordnung des Rates der Stadt Dinslaken
zur offentlichen Ausschreibung der Gleichstellungsstelle

Sehr geehrter Herr Blirgermeister,

die Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN stellt den Antrag, die Neubesetzung der Stelle der
Gleichstellungsbeauftragten zum nachstmaoglichen Zeitpunkt 6ffentlich auszuschreiben.

Begriindung:

BUNDNIS 90/DIE GRUNEN wollen die Gleichstellungsstelle fiir Frauen und Manner mit einer
qualifizierten, ihrer Aufgabe entsprechend bereichsiibergreifend agierenden Fachkraft neu besetzen.
Die Gleichstellung von Mann und Frau ist eine Querschnittsaufgabe. Vor diesem Hintergrund ist es
unerlasslich die Neubesetzung mit einer externen Fachkraft vorzunehmen.

Folgende Punkte sollten zur Aufgabe einer Gleichstellungsbeauftragten gehoren:

—Einbringen gleichstellungsspezifischer Belange in die Arbeit des Stadtverordnetenkollegiums und
der Verwaltung und Prifung von Verwaltungsvorlagen auf ihre gleichstellungspolitischen
Auswirkungen.

—Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von Initiativen, MaBnahmen, Projekten und
Veranstaltungen entsprechend der Fachaufgabe

—Mitwirkung bei Personalentscheidungen der Stadtverwaltung

—Zusammenarbeit mit gesellschaftlichen Gruppen, Institutionen, Projekten, Unternehmen und
Behdrden zur Verbesserung der allgemeinen Situation von Frauen und Mannern im Hinblick auf
die Gleichstellung

—Informationen zu gleichstellungspolitischen Fragen und Beratung insbesondere des Blirgermeisters

—Eigenstéandige Offentlichkeitsarbeit

Die Stelle sollte Vollzeit und mdéglichst mit einer Frau besetzt werden. Ein Hochschul- bzw. Fach-
hochschulabschluss oder eine vergleichsweise gleichwertige Qualifikation ist winschenswert, ebenso
wie einschlagige Erfahrungen in Frauenpolitischen Belangen.

Mit freundlichen GriBen

%@m

Birgit Emmerich (Fraktionsvorsitzende)

Kopie des Schreibens an: SPD-Fraktion, CDU-Fraktion, Fraktion - Die Linke, UBV-Fraktion,
FDP-Fraktion, Offensive Dinslaken e.V., Stadtverordneter R. Ugur, Stadtverordneter G. Schadlich,
Stadtverordnete H. Franzkowiak, Stadtverordneter R. Schulte-Braucks, Stadtverordneter L. Trenz
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